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Programme de Formation

Formateur SST Formation Continue

Organisation

Durée : 21 heures

Mode d’organisation : Présentiel

Contenu pédagogique

222  Public visé
Tout public

m . - 7 .
g- Objectifs pedagogiques
Actualiser ses compétences de formateur SST en prévention et secours afin de :

«  Concevoir et organiser une action de formation SST conformément aux derniéres
recommandations de I'INRS

*  Animer une séquence de formation en prenant en compte les caractéristiques d'un public

*  Accompagner l'entreprise ou I'établissement dans son projet de formation SST, intégré a sa
démarche de prévention des risques professionnels

Description

Maitriser les aspects méthodologiques et techniques de la prévention et du secours pour mettre en
oeuvre une formation SST

Concevoir, animer, évaluer et suivre une action de formation d'acteur SST

*  Présentation orale individuelle d'une action de formation SST

e Echanges de pratiques

e Actualisation des compétences reglementaires, techniques et pédagogiques
«  Construction et animation de séquences de formation

e Préparation des épreuves certificatives
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Prérequis
Etre titulaire du Certificat de formateur Sauveteur Secouriste au Travail en cours de validité

& Modalités pédagogiques
Présentiel

Alternance d'apports de connaissances, exposés débats, travaux de sous-groupe et mises en situations
pédagogiques simulées
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v Modalités d’évaluation et de suivi

Deux épreuves certificatives :
*  Présentation d'un projet de formation SST d'une situation vécue
*  Présentation d'une séquence de formation

a~s Moyenne taux de satisfaction générale : 0 %
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Moyenne taux de réussite : Variable non renseignée %
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